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DOGUM iZiN SURELERINDE YAPILAN YENIi DUZENLEME

7578 SAYILI KANUN 01.05.2026 iTIBARIYLE RESMI GAZETE’DE YAYINLANMISTIR.

22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanununun 74 iincii maddesinin birinci fikrasinn
birinci ciimlesinde yer alan “dogumdan sonra sekiz” ibaresi “dogumdan sonra onalt1”
seklinde, “toplam onalt1” ibaresi “toplam yirmidort” seklinde, iiciincii ciimlesinde yer
alan “ii¢” ibaresi “iki” seklinde degistirilmis, fikraya asagidaki ciimle eklenmis, altinci
fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “onalt1” ibaresi “yirmidort” seklinde ve “onsekiz”
ibaresi “yirmialt1” seklinde degistirilmistir.

7578 Sayih Kanun’un 15 ve Gegici-1. Maddesiyle;

Dogum oncesi ve dogum sonrasi siirelerde diizenleme

4857 sayili Is Kanunu'nun 74.maddesinde yapilacak degisiklikle, dogumdan sonra 8 hafta
olan izin siiresi 16 haftaya, toplam 16 haftalik izin siiresi ise 24 haftaya ¢ikarilmistir.

Daha once dogum yapmis olanlarin yeni diizenlemeden yararlanmasi

Maddenin yiirtirliige girdigi 01.05.2026 tarihi itibartyla analik izin siiresi dolmus, ancak
01/04/2026 tarihi itibartyla dogumun gerceklestigi tarihten itibaren yirmi dort haftalik siireyi
heniiz tamamlamamis olanlar Gegici-1.maddenin yiiriirliige girdigi 01.05.2026 tarihinden

itibaren 10 is gilinii icerisinde talep etmeleri halinde 8 hafta ilave analik izni
kullanabileceklerdir.

Dogum oncesinde ¢alisilabilecek siire hakkinda yapilan diizenleme;

Doktor onayz1 ile kadin is¢inin dogumdan 6nceki 3 haftaya kadar isyerinde ¢alisabilecegi siire
2 haftaya cikarilmstir.

7578 sayili Kanun Gecici maddesi;

“’Bu Kanunun 2 nci, 15 inci ve 24 iincii maddeleri ile analik izin siireleri yeniden
diizenlenen ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla ilgili mevzuati uyarinca
ongoriilen analik izin siiresi dolmus ancak 1/4/2026 tarihi itibariyla dogumun gerceklestigi
tarihten itibaren yirmi dort haftalik siireyi heniiz tamamlamamus olan calisana, bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 10 is giinii icerisinde talep etmeleri halinde
sekiz hafta ilave analik izni verilir.” denilmektedir.
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7578 sayili Kanundan 6nce dogum izni biten ¢alisanlar Kanun ¢iktiktan sonra;

01.04.2026 tarihi itibariyle 24 haftalik izin siiresi bitmemis ise kanun yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren 10 is giinii i¢inde talepte bulunmalar1 halinde ilave 8 hafta analik izni hakk1
kullanabileceklerdir.

01.05.2026 itibariyle Dogum izni devam eden c¢alisanlarin raporlu oldugu siireler SGK
tarafindan tekil gebeliklerde 24 hafta cogul gebeliklerde 26 hafta olarak yenilenecek olup bu
calisanlar dogum izni gegici is géremezlik 6deneklerini alabileceklerdir.

01.04.2026 tarihine kadar 24 haftalik sliresini tamamlamayan sigortalilar ¢alistiklar1 igyerine
10 is giinii icinde miiracaat ederek 8 haftalik izin haklarini kullanabileceklerdir. Ancak bu
calisanlar dogum iznine ait gegici is goremezlik 6denegini alamayacaklardir.

Bilgilerinize sunar, ¢alismalarinizda basarilar dilerim.
Saygilarimla,

Erol Demirel

Baskan
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