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Degerli Kursiyer Adayimiz;

ISMMMO daima egitime, egitimin ve mesleki gelisimin surekllllgmef’
inanmis ve bu kapsamda meslek camiasinin ihtiyaclarini gidermek ve |,
gelecege hozirlamak amaclan ile egitim faaliyet ve calismalarini b|r|nt|

oncellgl olarak belirlemisfir

Cullsmu hayatinda, gerek bagimsiz olarak ofislerinde mesIekIerlm
icra eden meslektaslarmiz, gerekse sirketlerimiz ve isletmelerimiz
donanimli ve iyi yetismis nitelikli calisma arkadaslan bulmakia

zorlanirken, ayni zamanda bu meslege ganil vermis, kariyerini &

muhasebe alaninda gelistirmeye karar vermis olan kisiler de kendilerine * . o

katki saglayacak, meslegin temel ve dzellikle de uygulama alanlarinda ™ Erol DEMIREL
kendilerini yetistirebilecekleri nitelikli ve defayli bir egitim programina s Baskan

_ ihtiyag duymaktadirlar. - ‘

Odamiz, her iki taraf iginde elzem ve ciddi olan bu ihtiyac
gidermek, mesleki is yapma kapasitesini arfirarak gelistirmek

ve

gelecegm : ek mensubu adaylarini yetistirmek iizere LUCA Progruml

_ cesitlendirme eglllmlnde olan mesleki elemanlor yeilstlrmek ve calisma ™

~huyunnu kazandirmak izere titizlikle hazirlanmistir.

* Programin katiimalaring, is dinyamiza ve fabi ki meslegimize
katki sunacagna inamiyor, kurslarimiza katlacak adaylanimiza calisma

hayatinda istiin basanlar diliyorum.
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PROGRAMIN AMACI

¥ Katihmalarin, muhasebe meslegini icra ederken ihtiyaclar olan bllgr"onunlm ve
deneyime S(lhlp olmalarini, meslegin gerektirdigi is ve |s|em|er| uygulayalith
_gelmelerlnl saglamakir. /

Muhel Egitim Programu ile, temel muhasebe egifimini uimls ve meslegji Ruyg
oldr\uk belirlemis olan katimalanmizin; :

|

. Uygulumull mesleki egitim alarak muhasebe mesleginin ihtiyac duyulan temel,
s’rundari bilgi ve is yapabilme kapasitelerinin arfinlmagi,

« Rekabeici is hayatinda aranan nitelik ve becerilere suhh olarak, isverenlerin ihtiyac
olan asgari donamima sahip olunmasi,

* Gelecekte meslei bagimsiz olarak yapmayr hedefleyen meslékta; adaylanmizin
dzellikle vygulama alanindaki donamimlarini tamamlamalan,

* (dzim ve proje odakli olarak dijsinmelerinin ve fakim cullsmulunnu uyumlurmm
gelistirilmesi,

B - - - — ==

kapasitelerinin st diizeye cikari

o Siirekli 6grenme ve gelisim ullskunllgmm kazandwalarak muhasebe meslegini /
= degisime acik, kaliteli ve 6zgiivenli oluruk icra etmeleri, TARR—

H&deflenmlstlr “
Yeterli Bz'[g‘z'-- ve Donanima Sahip
Olan Bir Meslek Uygulayicis

Olmak Ister misiniz? -
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EGITIM PROGRAMLARININ KAZANIMLARI

‘Egmmler konularinda uzman donamiml, akiif olarak i |5 yasaminin icinde yer alan
X
mentdr akademisyen ve/veya SMMM olan egltmenleamlz tarafindan verilecekdir

* Bu egmmle temel mesleki ve teorik egitimlerini almis olan adaylann is yosamlannda
karsilasabilecekleri is ve islemler bir plan déhilinde ve is yusammdukl is yapis sekilleri
ile zumunlumuyu uygun olarak kurgulanms, sinif orfaminda yiiz yuze ve uygulamall
olarak LUCA Programu esliginde anlatilacakhr. y

* Muhel Egitim programini bitiren adaylara “’Muhasebe Meslek ElemunLYehshrme
ogrami Serllflk(m "verilerek bu sertifika ile nitelikli ve donan

Mesleki Geli;\;“irmxe Egitimi Alirken
Ayni Zamanda LUCA Programin:

Ogrenmek Ister misiniz?



ISTANBUL
SERBEST MUHASEBEC
MALI MUSAVIRLER ODASI

TESMER |
TEMEL EGITIM VE STAJ MERKEZI
ISTANBUL SUBES|

MUHEL

SERTIFIKALI UYGULAMALI
-MUHASEBE MESLEK ELEMANI
YETISTIRME PROGRAMI

<
Egitim Bashklar Egitim Konular \

e Dénem Basi, Dénem lci Islemleri ve’Muhasebelestirilmesi

Kasa Banka Cek ve Senet islemlerinin Muhasebeles |r||meu

\ e thalat ve Thracat islemleri Dahil QImak Uzere Alis v
\ Satislarin Muhasebelestirilmesi
\ e Sabit Kiymetlerin ( Duran Varliklar) Muhasebelestirilmesi
\ e GV, KV Stopaijlari (MUHSGK) ile KDV, KDV Tevkifat islemlerinin
MUHASEBE Muhosebele§hr||me5| ve Ilgili Beyonnomelerln Hazirlanip Onaylanmasi
UYGU LARI Sirecleri Muhasebelestirilmesi®
* Faiz, Kur Farki ve Yabaci Para Gnynden Temsil Edilen Diger
Iislem ve Kayitlarin Yapiimasi \

Damga Vergisi Hesaplamalari ve Muhasebelestirilmesi
Dénem Sonu islemleri ve Muhasebelestirilmesi
Mizan ve Bilancolarin Cikarilmasi, Okunmasi, incelenmesi ve Hatalarinin
Saptanarak Dizeltilmesi

* Gegici Vergi ve Kurumlar Vergisi Beyonnomelehmn chwlonarak
Onaylanmasi Suregleri

. Sosyal Givenlik Uygulamalar
Isyeri Tescili Ve D|%<01 Edilecek Hususlar, e -Tebfigat
Ise Giris, Isten Ayrilis Ve Kodlari
Aylik Prim Hizmet Bildirgesi Bildirimi,
Issizlik Maas!
s Gérmezlik Uygulamalari
Eksik Giin Bildirimleri
Sigorta Prim Tesvikleri
SCK idari Para Cezalari Ve indirimi
banct iscilerde Sigortalilik

AN NN

i$ HUKUKU VE SGK

UYGULAMALARI iomler

(55510 Sayih SSGSS .

lle 4857 Sayih is * Is Hukukv Uygu ]

gKanunu) v Is Hukuku'nda Temel Kavaramlar™
s v ls Sézlesmeleri Tirleri, Kurulumu, Feshi Ve Yapilan Hatalar —
VS v s Giivencesi Kapsoml Ve ise lade Uygulamasi (Arabuluculuk
N Ve ikale S6zlesmeleri)
N v lzinler (Yillik Ucretli izin, Mazeret izni, UBGT izinleri, Ucretsiz izin)

v Ucret, Fazla Calisma. Ucretlerl Ve UBGT Calisma Ucretleri
v sci Ozlik Dosyalari
v' Calisma Sireleri
v Kidem Ve ihbar Tazminatlari Ve Hesaplamalari
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* LUCA PROGRAMI KULLANARAK VERILECEK EGITIMIN JOERIGL—~__

e Degisiklikleri (Adres

h *  Anonim ve Limited Sirket Kurulus islemleri
. degisikligi vb.) }

Sube, Acilis-Kapanis, Merkez Ng’kil islemleri
Ana Sozlesme Degisiklikleri,

Sermaye Artirim ve Azaltimi Islemleri,
Yonetim Kurulu Istifa ve Atama/lslemleri, Sirket Te
ic Yénergeler Uygulamalari |

Tek Pay Sahipligi ve Coklu Pay Sahipligi Ve Degisikligi Bildirimleri
Tastiye Islemleri (Giris, dons, tastiye sonu)

Mersis Islemleri ve Strecleri, Raporlar vb.

Genel Kurullar (ilanh-ilanmz)’uf‘qnak Ve Hazirunlar ile Temsil ilzam
Kararlar \

Mali Misavir Raporlari g
Sahsi Firma Kuruluslar \
Mersis Islemleri 5

Ve Diger Ticaret Odasi Uygulamalari ™ <

1'I'I(\ E siciL
(MERSIS) ISLEM VE
UYGULAMALARI

-
-~

* Luca Muhasebe Entegrasyon Uygulamalan

- -
—

v Acilis Kapanis Fisleri Olugtorma =~~~
v' Sabit Kiymet Kartlari Olusturma Ve Amortisman Hesaplamalar
v Pratik Fis Girisi Uygulamalar

v" Yansitma Ve Sonug Hesaplar Aktarim

v Excel Fatura Aktarimi

v' Dénem Aktarma Islemleri :

5Alis Satis Faturalari Ve Banka Islemlerinin Luca Programina

. .
s * e- Belge Teori ve Uygulamalari /
A v' e-Arsiv Fatura, e -Fatura'veseilrsaliye Gecis Hikimleri Ve
& -UYGULAMALAR Senaryolari ——
S, v Diger'e Belgeler Gegis Hikimleri .
s v’ e-Arsiv Fatura ve eFatura Diizenleme Ornekleri
¥ v Iptal ve ltiraz-Islemleri

e e- Defter islemleri
v e Defter Gegis Hikimleri )
v’ e Defter Kayitlari Dizenleme Ornegi g
v' e Defter Berat Olusturma Ve Gonderme Islemleri o
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\ e KDV Beyannameleri (Sorumlu Slfoh ile Verilenler Dohll)
2 \ e Aylik ve 3 Aylik Muhtasar Prim, Hizmet Beyannamgeleri
:E E.:‘;EA':AL: ® Gegici Vergi Beyannamesi, 1
YGULAMALARI o Yillik Gelir ve Kurumlar Verglsi‘ Beyannameleri,
R * Geri Kazanim Katilim Payi Beyannomem
N\ Hazirlanmasi ve Onaylanmasi . i
. \
ElicGElIiLAMAI:ARI Temel ve lleri Dizey Excel Uygulqmolorh\
MESLEKi 3568 Sayili Meslek Yasasi Kapsaminda Uyylmasi Gereken Zorunluluklar,
SORUMLULUK Sorumluluklar, Mesleki Etik Degerler Vb. N

b

EG\ME KIMLER KATILABILIR?

- -
- -

lesleki Temel Egitimini Almis Ancak Mesleki Uygulamalar Kapsommdo Kendisini
Gelistirs .ek Isteyen Adaylar

- -
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Aranan ve thephEdilen Bir Meslek
Calisani Olmak Ister misiniz?
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#® EGITIM YERI, TARIH ve SURELERI A N

Egitimin Baslangic ve Toplam Egitim

\ . . Egitim Egitim
A\  Edifim Yeri Giinleri Saatleri Bitis Tarihi Siresi
TESMER Beyoglu Cumarfesi 10.00- 18.00
Egtim Biimi Pzt 10.00- 18.00 11.04.2026-20.06.2026 130 saat
** Katihmalar egitime sahsi bilgisayarlar ile katlacaklardr.
KAYIT TARIHLERI:
06/02/2026 - 08/04/2026 -
GiTiM YERT ADRESLERI - N

BSMER Beyoglo Egiim Birimiz =~~~
2pesMah. Sehit Muhtar Cad. Ozerk is Merkezi No:17 Kat:3 Beyogjlu/ISTANBUL

:I’ES\MER istanbul Subesi eﬁiiim“‘ygrini, egitim progrumlm ve ders saatlerini
degistirme hakkim sakh tutar.

e
s
~

Mesleki Kariyerinizde Emin A.dz'mlarla Ilerlemek,
Giincel Mesleki Bilgilere Sahip Olmak Ister misiniz? -
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INTERNET UZERINDEN YAPILAN SATISI.ARDK (4 TAKSIT)
-Tiim bankalarin kredi kartlar gecerlidir a

KREDi KARTI iLE ODEME (ODA MERKEZIMIZDEN / 'I'AKSIT)
- Is Bankast Maximum Card
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KAXI'I' I§I.EMI.ERI VE UCRET \

Egitim Ucreti: 29.940.-TL (KDV Dahil .

Ders programi ha
https:/ /mmo.ist/muhel

S

KURS. KAYIT LINKi o S
hitps:

a detayh bilgi icin link:

-\\\

ILETiSIM: egitim@ismmmo.org.tr
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