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BASIN ACIKLAMASI
Cezai Yaptirimlarda Olgiiliiliik, Goniillii Uyum ve Adillik Esas Alinmahdir.

Bir sliredir e-Defter uygulamasi kapsaminda berat ve dosya ylklemelerinde yasanan gecikmeler
nedeniyle Vergi Usul Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca mikelleflerimize yiliksek tutarlarda

usulsiizliik ve 6zel usulsizliik cezalari kesilmeye baslanmistir.

2024 yilinda yurirlige giren diizenlemelerle ceza tutarlarinin dnemli 6l¢tide artirilmasi, uygulamada

hem miukelleflerimizi hem de meslek mensuplarimizi ciddi sekilde zorlayan sonuglar dogurmaktadir.

Mali sistemin en 6nemli paydaslarindan biri olarak bizler, vergiye génilli uyumun artirilmasi, kayit
disi ekonomi ile miicadelenin giclendirilmesi ve vergi idaresinin etkinligine katki saglanmasi yoniinde

sorumluluklarimizi yerine getirmeye daima haziriz dedik ve bunun i¢in her tirli 6zeni gésterdik.

Ancak mevcut uygulamada:

- Yillardir cezai yaptirima konu edilmeyen beratlama islemleri icin herhangi bir uyari dahi yapilmadan
dogrudan agir cezalarin uygulanmaya baslanmasi,

- Yikumlaltgiin yalnizca birkag glin gecikmesi ile bir ay veya daha uzun silire gecikmesi arasinda ceza

yonlinden higbir farklihgin gézetilmemesi,
hakkaniyet, 6lctliilik ve gonilli uyumu tesvik ilkeleriyle bagdasmamaktadir.

Ote yandan;

- Bildirim ve beyan ylkiimliliklerinin son yillarda olagandistii artmasi,

- Defter tutma islevinin zaman zaman aksayan GIB sistemleri (izerinden yiriitiilmek zorunda

kalinmasi,



- Vergi idaresi ve denetim birimlerince yapilan yogun izaha davet, bilgi isteme ve inceleme sirecleri

nedeniyle, meslek mensuplarimizin asiri is yiki altinda kalmasi,

bazi ylikiimllltklerin zaman zaman kisa sirelerle gecikmesine yol agabilmektedir.

Bu tur klicik gecikmelerin dahi agir yaptirimlarla karsi karsiya kalmasi ve e-defter i¢in uygun gorilen
Ucret tarifeleriyle, kesilen cezalarin orantisizligl, meslek mensuplarimiz lizerinde ciddi psikososyal

baskilar yaratmakta, hatta bazilarimizi meslegini sirdiirmekten vazge¢cme noktasina getirmektedir.

Gegcmiste benzer uygulamalarda (6rnegin e-Beyanname ve elektronik bildirimlerde) kisa sireli

gecikmeler icin; cezalarin 1/10 oraninda uygulanmasiyla hem gonulli uyum tesvik edilmis hem de

miikellefler Gzerinde orantisiz yiikler olusmasi engellenmistir.

Ayni yaklasimin e-Defter uygulamasinda da hayata gecirilmesi gerektigini 6nemle vurguluyoruz.

Bu cercevede, Gelir idaresi Baskanligimizdan ve Hazine ve Maliye Bakanligimizdan beklentilerimiz;

- Olgiiliiliik ilkesi esas alinarak cezalar gecikme siiresine gére farklilastirilmalidir.

- Kisa sureli gecikmeler icin usulstizlik ve 6zel usulstzlik cezalari VUK Mikerrer 355. maddede

ongorilen sekilde 1/10 oraninda uygulanmalidir.

- Meslek camiamiz tarafindan uzun siredir dile getirilen, berat dosyalarinin yillik bazda yiklenmesine
imkan saglanmalidir.
- Kesilen cezalarin meslek mensuplarimizin faaliyetlerini sona erdirecek boyuta ulasmamasi icin

gerekli idari dizenlemeler bir an 6nce yapiimalidir.

Temel amacimiz, vergi idaresi ile meslek camiamiz arasindaki uyumu artirmak, génilli uyumu tesvik

eden adil, orantili ve 6l¢lli bir ceza sisteminin hayata gecirilmesine katki sunmaktir.

Meslek Kamuoyuna énemle duyuruyoruz.



