TICARET SICILINE TESCIL ICiN YAPILAN BASVURULARDA;

EN COK KARSILASILAN IADE NEDENLERI

*Dilekceler mutlaka sirketi temsile yetkililerce ad soy ad yazilarak temsile uygun
imza edilmis olmali, Dilekgede mersis talep numarasi yazilmali.

* Tuzel kisi yonetim kurulu UGyesi segilmis ise, segilen tlzel kisi nin organ karari
ile bir gercek belirlenmis olmali ve secimde tiizel ile birlikte yazilmali, bu gercek
kisi temsilciye iliskin noter onayli yonetim kurulu / midar / miadirler kurulu
karari gerekir.

*Tlzelin kisiligin YK Gyesi veya midir segilmesi halinde, Tizel kisiligin gergek
kisi temsilcisine, ayrica gercek kisi olarak gorev ve yetki verilmemeli.

* Bagimsiz denetci her yil icin secilmeli, birden fazla yili kapsayacak sekilde
bagimsiz denetci secimi diizenlemelere uygun degildir.

*Yetki kararlarinda sirketi temsil ve ilzam etmek cliimlesi seklinde degil sirketi
temsile seklinde yazilmali, ILZAM kelimesi Ticaret Kanununda yer almadigi gibi
mersis de de boyle bir sekil (ilzam kelimesi) yok, mersis izerinden olusturulan
ilan metninde de ilzam kelimesi cikmamaktadir,

*Anonim Sirketlerde hisse devri tescile tabi degil, ancak tek paya diisme, tek
pay sahibinin degismesi veya tek ortaktan cok ortakliga gecisler tescile tabi olup
bu kararlarin yaziminda da hisse devrilerinden bahsedilmemeli,

*Temsil kararinin tarihi genel kurul tarihi veya genel kurul sonrasi olmali, noter
tasdiki buna uygun yapilmali,

*Limitet sirket hisse devri kararinda ayrilan ortak ve yeni giren ortak karari imza
etmeli, kararda devir sonrasi ortaklik yapisina yer verilmeli.

*Sirketin Unvani belirlenirken, Unvan da cekirdek kelime (ilk kelime)yabanci
dillerde kelime kullanimi serbest olup, unvanda en az bir faaliyet alani TURKCE
olarak yer almali,




*Tutanakta genel kurul yapilmasinin esaslarina iliskin ic yonerge onaylanmali ve
genel kurul eki olarak tescile verilmeli,(ilan Ucreti yatirilmis olarak 2.500 kelime)

*Kanunen yasak olan faaliyetler amacg konu maddesinde yer almamali,

* Limitet sirketlerde en az bir ortagin midir olmasi ve sirketi her konuda
temsile yetkili olmasi gerekir.

*Yeni atanan yetkililer igin, Ticaret sicili mudirliginde gorevli personelin
huzurunda (Noterden) dizenlenmis sirket unvani altinda imza beyannamesi
verilmeli,

*Hazirun cetvelindeki toplantiya katilim ve nisaplar bolimi katilima uygun
yazilmali,

*Genel kurula en az bir yonetim kurulu Gyesi katilmali, tutanak ile hazirun
cetvelini imza etmesi gerekir.

*Tasfiye sonu karari, alacakhlara cagri ilan metninin Ucglnclsiinin yayimindan
sonra ana mukaveleye uygun olarak 6 ay sonraya alinmis olmali,

* Sirketin esas mukavelesinde tasfiye siresi icin bir yil var ise veya tasfiyeye
girisi 16.08.2016 tarihinden 6nce ise Tasfiye sonu karari, alacaklilara cagri ilan
metninin Gglinclistiniin yayimindan bir yil sonrasi alinmal

*Tasfiye sonu kati bilancolari tasfiye memurlari tarafindan imza edilmis olmali.
*Atanan mudire mutlaka temsil yetkisi verilmeli,
*Bir kisiye birden fazla sifat veya derece ile yetki verilmemeli,

*Sermaye artirimlarinda, artirilan sermayenin karsilama kalemlerine acgikg¢a yer
verilmeli(i¢c kaynaklardan ifadesi ile degil)

*Limitet sirket kararlari vekaleten imza edilmesi halinde noterden diizenlenmis
vekaletin evrak ekinde verilmesi gerekir.

*iktisadi isletmelerin kararlarinin dernek/vakif yonetim kurullarinca alinmis

olmasi gerekir.(ekinde yk nin secildigini gosteren belge verilmeli)

*Hisse devri kararlarinda ayrilan ortak muiduir ise mudurliginin devami veya
sona erdigine yonelik karar alinmis olmali,




*Hisse devir kararlari devir sozlesmesi ile ayni tarih veya sonrasi olmal..
*Hisse devir sozlesmesi kararin ekinde sicile verilmeli,

*Kapanis islemlerinde (tasfiye sonu, sube kapanisi, devir yolu ile birlesmede
devir olan firmanin) Ticaret Odasi aidat borcu 6denmis olmali.

*TUim sermaye sahipleri toplantiya katilmamis ise kararlarda OYBIRLIGI ifadesi
yerine KATILANLARIN oy birligi ifadesi kullanilmali.

*Mahkeme kararlarina kesinlesme serhi alinmis olmali, sicile ash veya
mahkemeden asli gibidir onaylisi verilmeli,

*Sermaye artislarinda ve sonraki hisse devri kararlarinda bir payin degeri
yazilmis olmali,

*Benzer unvan kaydi var, boyle bir islemde 6ncelikle www.tobb.org.tr den sicil

gazetesi bashgindan unvan kontroll yapilmis olmali, (unvan tebligi 14.02.2014
tarihinde yayimlanmistir)

*Unvanda noktalama isaretleri kullanmayiniz.(nokta, virgil, & isareti gibi)

*Genel kurulda secilen YK dyelerinin cogunlugu istifa atama vyolu ile
degistirilemez, genel kurul yapilmali.

*Ayrilan ortak mudir degil ise o ortagin kararda mudurligliiniin sona ermesi
yonunde karar maddesi yazilmamali.

*Kararlarda isimler eksiksiz ve tam yazilmali,

*Sinirl yetki verilen kisiler icin mutlaka i¢c yonerge diizenlenmeli ve bu yondeki
karar tescile verilmeli,

*Unvanda amac¢ konuda olmayan bir sektore yer verilmemeli, en az bir sektor

TURKCE yazimi ile unvanda yer almali.

* Tasfiye halindeki firmanin tasfiye sonu islemlerinden 6nce sicil dosyasindaki
takyidat (kisitlamalar) kaldirilmis olmali,

*Birlesme sozlesmesi ve raporu Yonetim Kurulunca /Muddrler kurulunca imza
edilmis olmali.



http://www.tobb.org.tr/

*Mali misavirin faaliyet belgesi 3 aydan eski olmamali ve asil imzali, E- imzal
veya noter onayli olmali,

*Limitet sirketin Yabanci uyruklu ortagi ve miduri igin Tirkiye de yerlesik ise
ikamet belgesi noter onayli olarak verilmis olmali,

*Genel kurulda Bagimsiz denetci secimi var, denetginin TTK 400 e gore beyani
evrak ile birlikte sicile verilmis olmal.

*Genel kurulda yonetim kurulu segimleri esas mukaveledeki belirlenmis sayilara
uygun yapilmali, bir Gye veya farkh sayida Uye segebilmek igin ayni genel
kurulda veya oncelikle esas mukavelenin ilgili maddesi tadil edilmis olmali.

*Tasfiye memuru TURK vatandasi ve Tirkiye de yerlesik olmali, birden fazla
secilmesi halinde en az birinin bu 6zellige sahip olmasi gerekir.

*Sermaye artisi nedeni ile TTK 457.madde de bahsi gecen beyan verilmeli,
*Harg eksik 6denmis,
*Ad-Soyad degisikliginde vukuath nifus belgesi ekleyiniz,

*Temsil yetkisi musterek veya minferit mi oldugu acikca kararda yazilmis
olmasi gerekir.

*Sermaye ye eklenen i¢ kaynagin tespitine iliskin misavir raporu verilmeli,

*Yabanci uyruklu Tuzel kisi icin ( A.S. ler de tek pay sahibi ve yk Uyesi, Limitet

sirketlerde ortak veya mudiir ise) bir yildan eski olamayan Bulundugu Ulkedeki

ilgili mercilerden alinmis Apostil onayli ve tercimesi noterden onayli sicil 6zeti
evrak ekinde verilmeli,

*Tasfiye girisi ve tasfiye sonu kararlarinin tescil talep dilekgesini tasfiye memuru
/ memurlari imza etmeli.

*Tasfiye kararinin tescili yapildiktan sonra Tasfiye memurunca Alacaklilara
davet ilani verilip gerekli stire sonrasinda Tasfiye sonu karari alinmis olmali.

*Hazirun cetvelini en az bir yk Uyesi imza etmeli,




*Sinirli yetkilere yonelik Yeni bir ic yonerge diizenlenmesi halinde, kararin
icerisinde onceki i¢c yonergenin yururlilikten kaldirildigina iliskin ifadele yer
verilmeli,

*Tlzel kisi midir veya yonetim kurulu Uyesi olarak segilmis ise temsil yetkisi
tuzel kisiye verilmeli, gercek kisi temsilcisine degil.

*Sahis firmasi terkin islemlerinde, talep dilekcesi ve ek belgeleri tacir kendisi
imza etmeli, sicil kayitlarindaki imzadan farkl imza kullanmamali,

*Karar okunakli yazilmis olmali,

*Basvurunun iade edilmesi halinde Mersis basvurusu ilk basvuru talep no ile
devam etmeli, yeniden mersis talep no alinmamal..

*Yonetim kurulu kararlari genel kurulda secilmis bulunan yoénetim kurulu
Uyelerince imza edilmis olmali, ortaklarca degil.

* Gecmis yil genel kurulu sicil kayitlarimizda eksik ,(Her yilin genel kurulu

yapilmali ve tescile tabi olmasa dahi dilekce ile sicil dosyasi icin iTO evrak kayda

verilmeli)

*Tek payh A.S.ler de genel kurul tutanagl tek pay sahibi tarafindan da imza
edilmeli.

*Gorev slresi dolan Muduriin Madurligiiniin sona ermesine yonelik karar
alinip tescile verilmeli,

*Karar Gizerinde yapilan diizeltmelere noterden onay alinmali,

* Verasetin dagilimi kararlarinda boéliinemeyen pay icin misterek temsilci
belirlenmis olmal.

*Fert firmalarin faaliyeti yazilirken nace kodu acilimi degil yapilacak isler
yazilmali, nace kodu degisikligi ayri bir dilekce ile Oda Sicil Koordinatorligiine
verilmeli,

*Sinirh Temesile iliskin i¢c yonergenin iceriginde isimlere yer verilmemeli,

* Muddrlerin gorev baslangiclari, karar tarihi olmali, gecmis tarihle degil.




