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Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Hakkinda Duyuru

05.08.2020

Bilindigi Gzere 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 102. maddesinin 1 inci
fikrasina, 15.07.2016 tarih 6728 sayili Kanunun 51’inci maddesi ile eklenen (n) bendi geregi, “Muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde, sigortalilarin isyerlerinde fillen yaptiklari ise uygun meslek adi ve kodunu,
gercege aykiri bildiren her bir isyeri icin aylik asgari Ucreti gegmemek lizere meslek adi ve kodu gercege
aykirt bildirilen sigortali basina asgari Ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanir.” hiakmu
getirilmigtir.

Yapilan dizenleme geregi isverenler Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinde sigortalilarin isyerinde
fiilen yaptiklari ise uygun meslek ad ve kodlarini bildirmekle yikimli kilinmigtir.

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi

- Kirgehir ilindeki isverenler igin 01.06.2017,

- Amasya, Bartin ve Cankiri illerindeki isverenler i¢cin 01.01.2018,

- Bursa, Eskisehir ve Konya illerindeki isverenler igcin 01.01.2020

tarihinden itibaren uygulanmaya baglanmistir.

Tiirkiye genelinde Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi uygulamasina 01.07.2020 tarihinden
itibaren gegilmis olup, bu déneme iligkin bildirimlerin 26.08.2020 tarihine kadar yapilmasi
gerekmektedir. Yapilacak olan bildirimlerde sigortalilarin meslek adi ve kodu bilgilerinin gergede aykiri
bildirdigi tespit edilen isyerleri icin, aylik asgari licreti gegmemek lizere, meslek adi ve kodu gergege aykiri

bildirilen sigortali basina asgari Ucretin onda biri tutarinda idari para cezasi uygulanacaktir.

Bu cercevede yapilacak olan bildirimlerde yukarida bahsi gecen hususlarin dikkate alinmasi
isverenlerimize dnemle duyurulur.
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